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ANEXA 2.1

CRITERIL, STANDARDE SI CONSTATARI RECOMANDARI/
INDICATORI DE PERFORMANTA Al PROPUNERI
PROGRAMULUI DE STUDII
MISIUNE SI OBIECTIVE

Misiunea si obiectivele programului de studii sunt
in concordantd cu misiunea institutiei de
invatimant ce oferd programul respectiv, cu
domeniul de studii de licenta in care se incadreaza
precum si cu cerintele educationale identificate pe
piata muncii?

(Daca raspunsul este nu, se realizeaza o revizuire
a acestora. Se vor lua in considerare cerinfele
educationale/profesionale formulate de
reprezentantii mediului  socio-economic §i ai
pietei muncii.)

Misiunea programului de studii de licentd Electromecanicad consta in formarea
de specialisti cu competente in domeniul /nginerie electrica, capabili sa
defasoare activitati de proiectare, conducere, exploatare si mentenanta a
sistemelor electromecanice actuale, asigurandu-se compatibilitatea formarii cu
cadrul national al calificarilor si cerintele actuale ale pietei fortei de munca,
precum si premizele pentru continuarea studiilor prin programe de masterat si
doctorat

Competentele scontate ale absolventilor suntriguros
definite si corespund calificarii declarate? (Se vor
specifica denumirea ocupatiilor §i codulcalificarii
(COR) furnizate de programul de studii ce
corespund calificarii absolventilor).

Competente profesionale:

C1. Aplicarea adecvatd a cunostintelor fundamentale de matematica,
fizica, chimie specifice domeniului ingineriei electrice;

C2. Operarea cu concepte fundamentale din stiinta calculatoarelor si
tehnologia informatiei;

C3. Aplicarea adecvatd a cunostintelor privind conversia energetica,
fenomenele electromagnetice si mecanice specifice convertoarelor|
statice, electromecanice, echipamentelor electrice si actionarilor|
electromecanice;

C4. Utilizarea tehnicilor de masurare a marimilor electrice si neelectrice




si a sistemelor de achizitie de date in sistemele electromecanice;
C5. Automatizarea proceselor electromecanice;
C6. Realizarea activitatilor de exploatare, intretinere, service, integrare
de sistem.
Competente transversale:
CT1. Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile,
conditiilor de finalizare a acestora, etapelor de lucru, timpilor de
lucru, termenelor de realizare aferente si riscurilor aferente;
CT2. Identificarea si responsabilitatilor intr-o echipd
pluridisciplinard si aplicarea de tehnici de relationare si muncd
eficientd in cadrul echipei;

rolurilor

CT3. Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de
comunicare si formare profesionald asistatd (portaluri Internet,
aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.)
atat in limba roméana cat si intr-o limba de circulatie internationala.

Calificarea absolventilor programului de studii de Electromecanica corespunde

cadrului national al calificarilor sub codul L.2020109050 , avand codul

calificarilor: 215216 — inginer electromecanic, 215215 proiectant inginer
electromecanic, 215205 — inginer productie, 215220 — specialist mentenanta
electromecanica=automatica echipamente industriale.

PERSONAL DIDACTIC

Ponderea posturilor ocupate de cadre didactice
titulare din totalul posturilor din statul de functii
(2024-2025).

93,30 % (>70 %) din totalul posturilor din statul de functii, constituite conform
normativelor legale, sunt acoperite cu cadre didactice titularizate 1in|
invatdmantul superior conform normelor legale, cu norma de baza 1n
universitate sau cu post rezervat.

Analiza posturilor didactice (2024-2025): numar
posturi titulari/tip post didactic, numar posturi
vacante/tip post didactic, numarul mediu al orelor
din norme/tip post didactic, numar ore plata cu
ora/post didactic.

Se vor completa valorile in tabel, cu raportare la
Statul de functii

Titulari Posturi vacante
T?P post Nr Numarul mediu al Nt Numarul mediu al
didactic " .| orelor conventionale " .| orelor conventionale
POSUI | i Statul de functii | PO | din Statul de functii

Profesor 1.34 12 0 0
Conferentiar 3.08 14 0.32 15
S.L 1.91 15 0 10
Asistent 1.2 14 2.2 13
TOTAL 7.53 2.52




CONTINUTUL PROCESULUI DE
INVATAMANT

Ponderea disciplinelor din planul de invatamant
este in conformitate cu standardele specifice de
evaluare academica pentru programul de studii? Se
va prezenta ponderea disciplinelor pe tipuri,
verificindu-se  concordanta cu  standardele
specifice de evaluare academica.

Tip disciplina Program de studii (%) [Standard ARACIS (%)
Discipline fundamentale (DF) 17,77 % >17 %
Discipline de domeniu (DD) 41,50 % >38 %
Discipline de specialitate (DS) 33,63 % >25%
Discipline complementare (DC) 7,10 % <8 %
Discipline relevante pentru
pregatirea in domeniu, conform - -
optiunii universitatii (DR)
Discipline impuse (DI) 85,34 % <90%
Discipline optionale (DO) 14,66 % >10 %
Discipline facultative (DF) 14,66 % >10 %

Structura programului de studii pentru anul univ. in
curs respectd indicatorii privind organizarea
procesului de Invatamant?

Se va prezenta:

- nr. de ore de activitate didactica / semestru la
nivelul  programului  de studii  (excluzdnd
disciplinele Educatie Fizica si Sport, Limbi strdine
si disciplinelefacultative),

- nr. de discipline (obligatoriitoptionale) pe
semestru,

- nr. de ore de activitate organizatd prevazutd in
planul de invatamant pentru intregul ciclu al
studiilor de licenta.

ore;
90ore;

elab. pr. diploma = 60 ore;

INr. mediu ore/sapt (fara practica) = 26 ore/sapt.

Structura anului universitar acoperda doud semestre a cate 14 saptdmani in
medie, cu 20 — 28 ore / saptamana, pentru ciclul I studii universitare de licenta.

An I: Sem I 27 ore (13 C+ 14 A) Sem II 27 ore (14 C+ 13 A);

IAn II: Sem I 26 ore (12 C+ 14 A) Sem II 26 ore (12 C + 14 A); Practica =90

An III: Sem I 26 ore (12 C+ 14 A) Sem II 25 ore (12 C+ 13 A); Practica =

AnIV: Sem 1 26 ore (14 C+ 12 A) Sem II 25 ore (11 C + 14 A); Practica

Formatiile de studiu (serii, grupe, subgrupe) sunt
astfel dimensionate incat sa asigure desfasurarea
eficienta a procesului de Invatamant?

Se va prezenta situatia pe ani de studii a
formatiilor.

Situatia pe ani N denti stulc\itﬁti / Nr. studenti/ I\/Isruiglrclig%tl
(2024-2025) r. studenf an serie curs grupa seminar laborator
Anul I 69 69 35 18
Anul II 62 62 62 21 (1/3)
Anul 111 54 54 54 18 (1/3)
Anul TV 29 29 29 29 (1/1)




Planul de invatamant al programului de studii este
permanent imbunatdtit pe baza unei analize de
nevoi la care participa cadre didactice, angajatori si
absolventi?

(Sunt prezentate concluziile rezultate in urma
consultarilor periodice organizate cu cadrele
didactice, angajatorii si absolventii, precum §i
propunerile de imbunatatire (daca este cazul).

Se precizeaza lista programelor de studii
europene/internationale cu care programul de
studii este compatibil si gradul/procentul de
compatibilitate. Lista minima include programele
similare de la universitatile partenere
ERASMUS+.)

In general, disciplinele din planuri corespund nevoilor intreprinderilor.
Comisia de Evaluare si Asigurarea Calitatii a facultatii are in componenta un
student si un reprezentant al medului socio-economic. La sedintele Comisiei
sunt invitati si alti reprezentanti din industrie. Propunerile de adaptare a
planului de invatdmant la cerintele pietei muncii se fac anual si se aproba de
Consiliul Facultatii.
Lista programelor de studii cu care programul de

studii Electromecanica este compatibil

Universitatea Procent compatibilitate
Universitatea Tehnica Cluj-Napoca 81%
Universitatea din Petrosani 82 %
Universitatea “Petrol-Gaze” din 85%
Ploiesti

Universitatea Nationala de Stiinta si 82 %
Tehnologie Politehnica Bucuresti-

Centrul Universitar Pitesti

Universitatea "Dunérea de Jos" din 82 %
Galati

CU Coventry, UK 65%
KU Leuven — University, Belgia 60%
Angel Kanchev University of Ruse 73%
University of La Rioja 55%

Disciplinele din planul de invatdmant au fise in care
sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul
tematic de baza, repartizarea numarului de ore de
curs, seminar gi activitdti aplicative pe teme,
sistemul de evaluare a studentilor, bibliografie
minimala adecvata si actuala?

Daca exista discipline ale caror fise sunt incomplete
sau lipsesc, acestea se mengioneazd explicit.

Toate disciplinele au fise complete.

Figele disciplinelor contin informatii cu privire la obiectivele disciplinei,
continutul tematic de baza, repartizarea numadrului de ore de curs, seminar si
activitati aplicative pe teme, sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia
minimala.
Exista fige pentru toate disciplinele din planul de Invatamant, inclusiv practical
de domeniu, practica de specialitate, practica pentru elaborarea proiectului de
diploma, discipline facultative.

Fisele disciplinelor sunt postate in evidenta studentilor.

Titularii de disciplind au elaborat cursuri si alte
lucrdri necesare procesului de invatamant, care
acopera  integral  problematica  disciplinei
respective, prevazuta in fisa disciplinei?

Se realizeazda o analiza a existentei cursurilor si
manualelor de laborator/seminar pentru fiecare
disciplina.

Exista materiale didactice in format tiparit / electronic pentru toate
disciplinele. A crescut numarul de materiale didactice electronice in pandemie.
'Versiunile electronice sunt puse la dispozitia in aplicatia web Evidenta
studentilor UCv, pe platforma Google Classroom si/sau pe pagina web a
departamentului.




Rezultatele analizelor referitoare la calitatea
predarii confirma adecvarea metodelor de predare
utilizate?

Se vor analiza rezultatele evaluarii
didactice de catre studenti.

cadrelor

Din fisele de evaluare a interactiunii student-cadru didactic rezulta ca toti
studentii confirma adecvarea metodelor de predare:

98 % din disciplinele evaluate au obtinut calificativul Foarte bine;
2 % din disciplinele evaluate au obtinut calificativul Bine;

Stagiile de practica aferente programului de
studii se desfasopara in  baza  unor
conventii/contracte de practica incheiate cu
firme/institutii partenere?

Vor fi enumerate firmele/institutiile partenere si
numarul de studenti ce isi desfasoard activitatea de
practicd in fiecare dintre acestea.

Stagiile de practica prevazute:

IAn II = 90 ore = 3 saptamani;
IAn III = 90 ore = 3 saptamani;
An IV = 60 ore = 2 saptamani (Practica pentru Proiectul de diploma).

Exista conventii/contracte de practica incheiate cu firme partenere:

Cummins — 6 studenti;

FORD — 8 studenti;

ICMET — 8 studenti;
PRIMASERYV - 6 studenti;
Adient Automotive — 5 studenti.

STUDENTII
Recrutarea studentilor se face prin proceduri de Cifra L Situatia la finalul
. . ‘ Nr. condidati S .
admitere proprii. scolariza anserisi | Nr. candidati anului I (nor.
. ) . o o An univ. re 1n§cr.1t§1 a inmatriculati studenti cu cel
Se va prefenta dinamica situatiei admiterii si a aprobati admitere putin 30 de credite)
evolutiei in primul an de studii. ARACIS
Buget | Taxa | Buget | Taxd Buget Taxad
2024-2025 75 78 0 69 0 55 0
Promovabilitatea studentilor pe fiecare an de Anul T Anul Anul Anul IV Promovare
studiu este de cel putin 40 % din numarul total de An univ. I 11 minima
studenti inscrisi in anul respectiv. inmatri | Promov | inmatricul | Promova | inmatricu | Promov | Inmatricu | Promov ati 79,71 %
Se va prezenta dinamica numdrului de studenti culati ati ati ti lati ati lati anul I)
inmatriculati §i promovati, pe ani de studiu. 2024-2025 69 55 62 58 54 53 29 25
Minimum 51 % din totalul absolventilor fiecareia Anul Nr. studenti Nr. absolventi cu
din seriile de absolventi ulterioare precedentei univ inmatriculati anul Nr. total absolventi licenta sustinuta
evaludri externe, au promovat examenul de licenta. I Absolut | Relativ
Se va prezenta situatia absolventilor. 0242005 39 25 ” 9 %




BAZA MATERIALA

Programul de studii dispune de laboratoare
didactice cu dotarea corespunzatoare specificului
disciplinelor din planul de invatamant?

Daca se constata necesitarea achizitionarii de noi
echipamente/software in cadrul laboratoarelor
didactice aferente programului de studii, acestea
se vor indica explicit.

Toate laboratoarele sunt in renovare. Activitatea a fost relocata la Facultatea de
Educatie Fizica si Sport, unde se desfasoara in conditii decente.

Din anul universitar 2025-2026 activitatea didactica se va desfasura in spatiile nou
renovate ale facultatii.

Trebuie intensificata activitatea de
renovare a spatiilor de invatamant.

Programul de studii dispune de un fond propriu de

publicatii, corespunzator disciplinelor prevazute in
planul sau de invatamant?

Daca achizitia de carti, reviste de specialitate,
abonamente la publicatii si periodice romanesti §i
straine se impune ca o necesitate, acestea se vor

indica explicit.

Programul de studii dispune de un fond propriu de publicatii, corespunzator
disciplinelor din plan. Toate disciplinele au manuale pentru studiul individual in format|
FR publicate in Editura Universitaria.

CERCETAREA STIINTIFICA

Exista un plan de cercetare stiintifica la nivelul
departamentului ce coordoneaza programul de
studii si teme de cercetare anuala definite, care se
inscriu in aria stiintifici a domeniului in care se
incadreaza programul de studii?

Se vor prezenta temele de cercetare definite,
numarul de contracte stiintifice incheiate, numarul
de articole publicate.

Existd un plan de cercetare stiintificad la nivelul departamentului ce coordoneaza
programul de studii si teme de cercetare anuald definite, care se inscriu in aria
stiintificd a domeniului 1n care se incadreaza programul de studii.
Teme de cercetare:

1. Proiectarea optimald a echipamentelor electromecanice;
2. Analiza si proiectarea sistemelor de filtrare activa;
3. Proiectarea algoritmilor de comanda pentru sisteme de filtrare activa;
4. Analiza si proiectarea sistemelor de incélzire prin inductie cu eficientd energetica
ridicata;
5. Proiectarea algoritmilor de comanda pentru sistemele de incélzire prin inductie cu
eficientd energetica ridicata;
6. Analiza si proiectarea sistemelor de excitatie statica;
7. Proiectarea algoritmilor de comanda pentru sisteme de excitatie statica;

8. Efectele saturatiei magnetice asupra proiectarii si functionarii convertoarelor
electromecanice;
9. Studiul si incercarea masinilor cu magneti permanenti si cu reluctanta variabila,

10. Proiectarea sistemelor de monitorizare, protectie si control la distanta pentru
aplicatii industriale;

11. Sisteme distribuite bazate pe tehnici de inteligenta artificiala pentru monitorizarea
calitatii energiei electrice;

12. Sisteme de monitorizare locala si de la distanta;

13. Analiza eficientei energetice a utilizarii actionarilor cu turatie variabila in
instalatiile industriale;

14. Cercetari privind utilizarea Retelelor Petri pentru conducerea structurilor robotizate
flexibile;

15. Cercetari privind utilizarea energiei fotovoltaice pentru alimentarea statiilor

antigrindina izolate;
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16. Analiza si proiectarea ansamblurilor din componenta robotilor si liniilor de
fabricatie.

Contracte stiintifice in derulare: 4

Articole publicate: 15 (2024-2025)

In cadrul institutiei/facultatii sunt organizate
periodic  sesiuni  stiintifice, = simpozioane,
conferinte, mese rotunde, in domeniul de studii in
care se incadreaza programul de licenta?

Se prezintda evenimentele respective indicandu-se
numarul de cadre didactice si de absolventi care au
participat.

Sunt specificate revistele/buletinele stiintifice in
care au fost publicate lucrarile prezentate.

La fiecare doi ani facultatea organizeaza conferita internationala ICATE. Ultima editie
ICATE 2024 (International Conference on Applied and Theoretical Electricity)
Craiova 24-26 Oct. 2024 - Conferinta este indexatd WOS si IEEE). Participanti: 28 de
cadre didactice de la programul EM si 4 absolventi.

De asemenea, in anii 2007, 2011, 2015, 2019 si 2023 Facultatea de Inginerie Electrica
a fost principala institutie organizatoare a Conferintei International Conference on
[Electromechanical and Power Systems — SIELMEN, desfasuratd la Chisindu,
Republica Moldova.

In fiecare an apar Analele Universitatii din Craiova, Seria Inginerie Electrica (ISSN:
1842-4805), revista indexata BDI (Index Copernicus).

In facultate se organizeazd anual Simpozionul Stiintific Studentesc in Inginerie
Electrica EL-SES. Cel putin 20% dintre studentii la programul Electromecanica
participa anual la manifestare.

Universitatea/Facultatea/Departamentul dispunede
un centru de cercetare stiintifica in domeniu cu
rezultate recunoscute de comunitatea stiintifica? Se
prezintd centrele respective si cdteva dintre
realizarile acestora din ultimul an.

in Departamentul de Electromecanicd, Mediu si Informatica Aplicata functioneazi
centrul de cercetare Sisteme electromecanice complexe si calitatea energiei SEMEQ),
recunoscut de CNCSIS.

Fiecare cadru didactic si cercetator are anual cel
putin o publicatie sau o realizare didactica ori
stiintifica in domeniul disciplinelor predate?

Fiecare cadru didactic si cercetator are anual cel putin o publicatie sau o
realizare didactica ori stiintifica in domeniul disciplinelor predate.

REZULTATELE INVATARII

Se vor analiza rezultatele obtinute de studenti in
sesiunile de examene, modalitatile de reducere a

personalizata a studentilor (la cererea lor), alte
aspecte care vizeazd relatia dintre student si
profesor.

Se vor prezenta urmatorii indicatori: rata de
promovare, ponderea studentilor cu bursd, rata
abandonului scolar.

Se vor face propuneri de

Imbundtatire a

Rata de promovare 2024-2025 : anul I (79,71 %), anul II (93,54%), anul I1I (98,14 %),
anul IV (86,2 %);

IPonderea studentilor cu bursa (merit, sociale, performanta) in 2024/2025 — anul I
(30%), anul 1I (32,25 %), anul 111 (27,77 %), anul IV (10,34 %) ;

Rata de abandon in 2024-2025 (exmatriculati sau retrasi):
anul I (20,28 %), anul II (4,83 %), anul III (1,85 %), anul IV (10,34 %).

indicatorilor (dacd este cazul).




Cel putin 20% dintre absolventii ultimelor doua
promotii ale studiilor universitare de licentd sunt
admisi la studii universitare de masterat, indiferent
de domeniu?

Se va prezenta nr. absolventilor admisi la studii
universitare de masterat.

IProcentul de admitere la masterat:

2021: Abs.=34 ; admisi la master 24; procentul : 70,58;
2022: Abs.=28 ; admisi la master 24; procentul : 85,71.
2023: Abs.=34 ; admisi la master 25; procentul : 73,52.
2024: Abs.=44 ; admisi la master 33; procentul : 75.
2025 Abs.=23; admisi la master 20; procentul : 86,95.

Absolventii programului de studii (cel putin 40%)
sunt angajati in termen de doi ani de la data
absolvirii, la nivelul calificarii universitare?

Se va prezenta numarul absolventilor angajati.

Peste 50% din absolventi sunt angajati in termen de doi ani de la data absolvirii la
mivelul calificarii universitare.

Procentul de angajare:

32 absolventi din promotia 2015-2016, 78,12% (25) s-au angajat;
31 absolventi din promotia 2016-2017, 74,19% (23) s-au angajat;
23 absolventi din promotia 2017-2018, 60,86% (14) s-au angajat;
22 absolventi din promotia 2018-2019, 59,09% (13) s-au angajat;
35 absolventi din promotia 2019-2020, 77,14% (27) s-au angajat;
34 absolventi din promotia 2020-2021, 64,70 % (22) s-au angajat;
28 absolventi din promotia 2021-2022, 60,71 % (17) s-au angajat.
34 absolventi din promotia 2022-2023, 61,76 % (21) s-au angajat;

44 absolventi din promotia 2023-2024, 56,81 % (25) s-au angajat;

Puncte tari

Puncte slabe Oportunitati

Amenintari

1.Au fost dezvoltate noi resurse
electronice pentru desfasurarea
activitatii online;

2. Exista personal didactic titular

calificat, cu activitate de cercetare
Analiza SWOT  |hogata

studii (peste 79%).

3.Planul de invatamant este actualizat.
3. Promovabilitate buna in toti anii de

1.Toate spatiile aferente specializarii  |1.Trebuie intensificate legaturile cu

sunt in renovare. Activitatea didactica |intreprinderile industriale de profil din
este relocata la Facultatea de Educatie |zona.

Fizica si Sport si se desfasoara in 2. Din anul universitar 2025-2026
conditii minimale decente; activitatea didactica se va desfasura in|
spatiile nou renovate ale facultatii.

3. Piata muncii este in crestere pentru
absolventii  programului de  studii
\Electromecanica

1.Scaderea numarului de studenti si a
calitatii acestora (rata de
promovabilitate in anul I este de
79,71% fata de peste 85 % in anii
mari);

2. Supraincarcarea cadrelor didactice
cu ore, datorita pensiondrilor iminente
si lipsei cadrelor didactice foarte tinere
3. Interesul scazut al tinerilor pentru a
deveni cadre didactice universitare, din
cauza nivelului insuficient al finantarii
invatamantului superior

Datele cuprinse in prezentul Raport sunt corecte si conforme cu principiile eticii universitare.

Data: 5.02.2026

Responsabil pro

gram de studii:

Conf. dr. ing. Daniel Cristian CISMARU

(N




